enské odpovidnosti bereme jako hezbytnou soucast zplisobu vedeni nasi spolecnosti. Dodavat
tickych zdsad a Ucta k legislativé jsou nedilnou sougast nasi firemni kultury.
avujeme hlavni zdsady a principy, které jako spolenost vyznavime, a kterymi se Fidime. Jednof

.

Napliujeme legisiativni poadavky Ceské republiky, ctime eskou Listinu zdkladnich prdv a Nepodnécujeme o ani netolerujeme Zddné projevy diskriminace.
- svobod i globdiné uzndvanou Vieobecnou deklaraci lidskyjch prdv. Dbdme na to, aby veskeré

- obchodni aktivity byly vykondvdny v souladu s legistativou | témito dokumenty.

Zaméstndvdme pouze osoby spiftufici podminky stanovené prdvnimi predpisy.
Odsuzujeme jakékoliv formy ndsiing, nucené, détské ¢ jinak nelegdini prdce.

Poskyt upiné, véasné a telné i ve vztahu ke viem
zainteresovanym strandm.

é: e 7a odveds prdci Fddné ViytvdFime pid: firemnif
kufturu, nabizime irokou Skdku firemnich benefitth a zaméfujeme se na profesni j osobni
rozvof nasich zaméstnancui.

DodrZujeme zdkony na ochranu hospoddiské soutéze, antimonopolni zdkony a
nejedndme Zddnym zpisobem, ktery by mohl byt shleddn a povazovds za
protipravni,

spektujeme prvo nasich zaméstnanct vytvorit odbory a zasazujeme se o ochranu v

ich zarucenych prdv.
Wyhybdme se situacim, které by mohly vést ke stietu zdjmu.

Bezpecnost zaméstnancy, ale i nasich vyrobk( md pro nds nejvyssi prioritu Vipvijime
imd i p. réni zdravého a bezpecného pracovniho prostred vietné
provddéni pravidelnych skoleni.

Netolerujeme 2ddnou formu korupce a Uplatkdisti,

Dary poskytujeme na zdkladé dobrovolnost] a bez olekdvdni protishuzby.
Sponzorovdni fednotiived, skupin nebo organizaci nevyuzivime Chrdnime osobini tdaje viech osob jejichZ osobni tdaje ndm byly poskytnuty.
za tidelem ziskdni nelegdinich obehodnich vihod.

Dodr Fadavk é zdkony, i iradnimi dohod:
Netrpime jakoukoliv formu poskytovdni nezdakonnych hmotnych & Diouhodobé se snazime o snizovdni dopadu nasf pcdmkatelske &innosti na zivotn/
nehmotnych vihod vefejnym cinitelim prostied;.
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